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Nr Denumirea . .. Modalitatea de solutionare a (baza legala, regulament de ..
Judet documentului Prezentarea spetei in cauza .. . . . Observatii
crt SPITALULUI . spetei in cauza organizare si functionare, codul
(Aviz/Hotarare) . .
de conduita profesionala etc.)
1|Maramures |Spitalul de Aviz Consiliul Etic [Cerere 1996/18.03.2025 pentru Se constata ca au fost *ROF si RO, Cu conditia
Pneumoftiziologie nr. 7 /24.03.2025 |efectuarea activitatii de cercetare |indeplinite exigentele etice si *Codul de Etica si Conduita respectarii

,,dr.Nicolae Rusdea”
Baia Mare

in cadrul spitalului, studiu de caz
asupra poluarii aduse orasului Baia
Mare in perioada 1945-2007,
statistica asupra bolilor comune a
pacientilor, necesara pentru
elaborarea lucrarii de licenta.

da avizul consultativ.

Profesionala al personalului
spitalului,

*| egea dreptului pacientului
*Ordinul 1502/2016,

confidentialitatii
datelor si respectarea
Legii 46/2003 privind
drepturile pacientului
si aprobarea expresa a
conducerii unitatii
privind accesul la un
numar de foi de
observatie.




Maramures

Spitalul de
Pneumoftiziologie
,,dr.Nicolae Rusdea”
Baia Mare

Aviz Consiliul Etic
nr.14/18.07.2025

Sesizarea nr.5017/01.07.2025,,
formulata de dr.D. 1., medic
specialist pneumolg, care vizeaza
faptul ca a fost supusa unui
comportament neadecvat din
partea doamnei dr. O. L medic sef

Se decide ca faptele prezentate
nu reprezinta un incident de
eticd.

*ROF si RO,

*Codul de Etica si Conduita
Profesionala al personalului
spitalului,

*Ordinul 1502/2016,

T. I\TORTTUNTA
intregului personal cu
prevederile
Regulamentului Intern
al spitalului ,
cunoasterea si
respectarea atributiilor
din fisa postului;

2. Insruire privind
cunoasterea
prevederilor legale
privind Bullying-ul la
locul de munca;

3. Reinstruirea
salariatiilor prin
aducerea la cunostinta
a Codului de Etica si
deontalogie si
informarea acestora a
existentei n unitate a
consilierului de etica;
4. Organizarea de
cursuri de comunicare
si comunicare in
situatii de criza;

Maramures

Spitalul de
Pneumoftiziologie
,.dr.Nicolae Rusdea”
Baia Mare

Aviz
nr. 18/29.09.2025

S-a analizat propunerea
Comitetului Director de modificare
a Regulamentului Intern al
spitalului rivind programul de
activitate pentru personalul
sanitar mediu

S-au  aprobat  modificarile
Regulamentului Intern al
Spitalului de Pneumoftiziologie
“Dr. Nicolae Rusdea” Baia
Mare privind programul de
activitate  pentru  personalul
sanitar mediu

*Codul de Etica si Conduita
Profesionala al personalului
spitalului,

*Ordinul 1502/2016,

Se propune:

- reinstruirea
personalului cu
prevederile Codului
de etica si conduita ;

Maramures

Spitalul de
Pneumoftiziologie
,,dr.Nicolae Rusdea”
Baia Mare

Hotarare Consiliul
Etic
nr.22/05.11.2025

Sesizarea online formulata
de apartinator P.D, care vizeaza
incalcari ale drepturilor pacientului
si alte aspecte de catre personalul
implicat medic, privind pe
pacientul P.I.T

S-a constatat cd sesisarea nu
este pentru Consiliu Etic.
Sesizarea se clasecazd si se
directioneaza citre
conducerea unititii

*Codul de Etica si Conduita
Profesionala al personalului
spitalului,

*Ordinul 1502/2018,

Se propune revizuirea
criteriilor de internare
in SPZ si spitalizare
continua, revizuirea
protocoalelor de
diagnostic si
tratament si
organizarea de cursuri
de comunicare cu
pacientul.




Maramures |Spitalul de Hotarare Consiliul Propunere de
Pneumoftiziologie  |Etic - {Contactat telefonic pacientul{*Codul de Etica si Conduita  |reinstruire
,,dr.Nicolae Rusdea” |nr.23/05.11.2025 a precizat cd, 1isi sustine|Profesionala al personalului personalului cu privire
Baia Mare Sesizarea nr. 7636/13.10.2025, declaratia.  Consiliul ~ Etic|spitalului, la comunicarea cu
formulatd de pacientul T.F. care |¢onsiders  reclamatia  ca pacientii.
vizeaza comportamentul unei | pefijnd incident etic.| *Ordinul 1502/2016,
ingrijitoare de curdtenie M.F. in |Qegizare clasati.
5 comunicare.
Maramures |Spitalul de Hotarare Consiliul S-a  constatat c¢d Propunere de
Pneumoftiziologie Etic sesisarea nu este pentru *Codul de Etica si Conduita organizare a cursurilor
,,dr.Nicolae Rusdea” [nr.28/21.11.2025 Consiliu Etic. Sesizarea sel|Profesionala al personalului pentru comunicare cu
Baia Mare Sesizarea online formulatid de  |claseazid si se directioneazi|spitalului, pacientul.
apartinator C.B., care sesizeaza |citre conducerea unititii cu
o forma de adresare verbala propunerea de organizare a| “Ordinul 1502/2016,
neadecvata , personalul implicat {cursurilor pentru comunicare
6 medic cu pacientul.
7|Maramures |Spitalul de Aviz Cerere 8672/07.11.2025 pentru Se constata ca au fost *ROF si RO, Cu conditia
Pneumoftiziologie nr. 29 efectuarea activitatii de cercetare |indeplinite exigentele etice si  |*Codul de Etica si Conduita respectarii
,,dr.Nicolae Rusdea” [/21.11.2025 in cadrul spitalului, studiu da avizul consuitativ. Profesionala al personalului confidentialitatii

Baia Mare retrospectiv ,analiza foilor de spitalului, datelor si respectarea
observatie clinica pacienti *Legea dreptului pacientului |Legii 46/2003 privind
diagnosticati cu apnee in somn, *Ordinul 1502/2016, drepturile pacientului
necesara pentru elaborarea si aprobarea expresa a
lucrarii de licenta. conducerii unitatii

privind accesul 1a un
numadr de foi de
observatie.
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