Sectia Serviciul AAD

FISA POSTULUI NR.__

Aprobat/Data
Manager
SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BAIA MARE
Denumirea postului Muncitor calificat Tamplar
Numele si prenumele titularului
Postul se afla in subordinea Sef Serviciu Administrativ
directa a
Postul are in subordine -
Titularul este inlocuit de Muncitorii de la intretinere

Sarcini/responsabilitati principale ale titularului postului

Serviciul: ADMINISTRATIV APROVIZIONARE DESERVIRE
Functia: muncitor calificat- Tamplar

Stadiul de performanta al postului
a) Cantitatea lucrarilor:
b) Calitatea lucrdrilor: conduita , respectare program de lucru;
- participa la diverse forme de pregdtire pentru insusirea unor tehnici moderne si eficiente in
specialitate.

Timpul de executie al lucrarilor, termene:
- reducerea timpului necesar pentru realizarea lucrarilor;

Mod de realizare al lucrarilor
- implicare activa : aprecierea gradului de integrare in munca in echips;
- initiere : initiativa pentru formularea de solutii noi;
- solicitari ocazionale : f.buna
- promptitudine : f.buna

Utilizarea resurselor
- cunostinte necesare pentru utilizarea echipamentelor performante din dotarea serv. administrativ
- metodologie necomputerizata : capacitate de a utiliza resursele puse la dispozitie

(echipamente , etc.)
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DESCRIEREA POSTULUI

Criterii de evaluare
1 Pregatirea profesionald impusa ocupantului postului ;

Studii - studii generale, curs-certificat de calificare tamplar
Alte calificari/Specializari/Instruiri minime necesare
- cerinte specifice de pregatire si competenta ale postului

2. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului:

[

experienta in munca
experienta in specialitatea postului
vechime O luni in specialitatea postului
Dificultatea operatiunilor specifice postului :
cunoasterea gradului de risc in desfasurarea activitatii ;
formarea deprinderilor in utilizarea tehnicilor specifice locului de muncs ;
efortul intelectual si fizic necesar in executarea lucrarilor specifice administrative ;
gradul de autonomie in luarea unor decizii in caz de urgent ;
Responsabilitatea implicata pe post :
sa fie indemanatic, agil
sa fie apt fizic
efectuarea unor calcule matematice simple
identificarea sarcinilor si planificarea activitatii zilnice
comunicare si lucrul in echipa
organizarea locului de munca

?

5. Sferade relatii:

De subordonare: Sef Serviciu Administrativ
In subordine : -

- De colaborare : - cu personalul din unitate

C.

DESCRIEREA ACTIVITATILQR CORESPUNZATOARE POSTULUI
raspunde de calitatea lucrarilor efectuate si se preocupa permanent de imbunatatirea ei.
executa lucrarile de intretinere a echipamentelor si sculelor din dotarea formatiei, raspunzand
de buna lor functionare.
efectueazd calcule matematice simple de apreciere a necesarului de materiale pentru
executarea lucrarilor .
insusirea clara si corectd a procedurilor de protectia muncii este asigurat3 prin participarea la
instructajul periodic
echipamentul de protectie este identificat corect si rapid in conformitate cu procedurile
specifice din regulamentul in vigoare
echipamentul de protectie este intretinut si pdstrat in conformitate cu procedura specifics
locului de munca
mdsurile de prim ajutor sunt insusite corect in vederea actionarii cu competentd, in caz de
accident
organizeazd i curdtd propriul loc de munca in vederea desfasurarii activitatii .
verifica calitatea lucrdrilor executate in conformitate cu proiectul de executie si normativele in
vigoare, remediazd defectiunile apdrute astfel incat lucrdrile executate sd corespunda cu
proiectul de executie si normativele in vigoare.
respectarea normelor de conduita in unitatile sanitare precum si Regulamentului de Ordine
Interioara.
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- remediaza toate defectiunile sesizate pe sectii si compartimente;
- informeaza seful de serviciu despre problemele de pe sectii si compartimente, necesarul de
materiale si consumul zilnic;
- sa-si faca curatenie la locul de munca
- respectarea normelor de conduita in unitatile sanitare precum si Regulamentului de Ordine
Interioara.
- respecta normele P.S.1., P.M. si protectia mediului
- indeplineste si alte sarcini de serviciu stabilite de seful ierarhic
- respecta Regulamentul intern si R.O..F
- indeparteaza gheata si zapada din incinta spitalului si de pe caile de acces aferente
- Pastreaza ordinea si curatenia la locul de munca
- Munca se desfasoara in interiorul si exteriorul cladirilor aferente Spitalului de
Pneumoftiziologie Baia Mare, uneoriin locuri greu accesibile.
- Respecta cerintele SR EN 1SO 9001:2015, Procedurile si Instructiunile Sistemului de
Management al Calitatii. ., participa la activ. de imbunatatire a calitatii conf. Cerintelor 1SO
9001/2015.

- Respecta confidentialitatea informatiilor fata de terti;

- Respecta normele de Sanatate si Securitate in Munca si cele SU specifice locului sau de munca.
Program de lucru:

8 ore/zi 5 zile/saptamana intre orele : 7:00 — 15:00

Disponibilitatea de a efectua ore suplimentare daca conducerea unitatii considera necesar acest
lucru.

Studii necesare Experienta necesara

Generale Fara vechime

inzestrarea material si documentatia necesara postului (aparate,materiale,documente
interne,standarde)

Documentatia SMC - Proceduri si Instructiuni de lucru aferente SMC

Abilitati personale necesare postului

Colaborare , coordonare a realizarii unor sarcini, atributii sau obiective, profesionalism.
Spirit de echipa, abilitati de comunicare, capacitate de adaptare, disciplina .

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce mi revin Si
consecintele ce decurg din nerespectarea acestora conform cu Regulamentul de Ordine Interioara si
legislatiei in vigoare.

Data: Semnatura titularul postului

Semnatura sefului direct
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