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ANUNT
Spitalul de Pneumoftiziologie ,,Dr. Nicolae Ruqdea" Baia Mare, cu sediul in Baia Mate, str. V.BabeE

nr.34,jud. Maramureg, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate

cu prevederile H.G. nr. 73361 28.10.2022, respectdnd plevederile Ordonanlei de Urgenld nr. 15612024, dupd

cum urmeaz[:

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor calificat I - bucdtar

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: funcfie de execulie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Bloc alimentar

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi;40 de ore pe sdptdm6nd

PERIOADA: nedeterminatd

Condiliile generale de participare sunt cele prevdzute de afi.75la H.G. nr. 13361 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Ei dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidalii trebuie sd indeplineascd

urmdtoarele condilii generale, conform art. 75 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.

t3361 28.10.2022:

a) are cetSlenia rom6nd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetSlenia Confederaliei Elvefiene;

b) cunoaqte limba romdn[, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatl,pebaza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrEirea unei infi'acjiuni contra securitdlii nafionale, contra

autoritdtii, contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infrptuirii
justifiei, infracliuni sdvdrqite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea

funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard, prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfd;ura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rEirea

infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran!5 a interziceii ocupdrii unei funclii sau a

exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1 812019 privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infi'acfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, preculn qi pentru completarea Legii ru. 7612008 privind organizarea Ei funclionarea Sistemului

I6'4{f b"tL.



Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzttelaart.35 alin. (1)

lir. h).

Condiliile specifice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupdrii functiei contractuale

stabilite pe baza atribuf iilor corespunz[toare po sturilor sunt :

- studii: certificat de absolvire a qcolii generale;

- certificat de calificare buc6tar;
- 9 ani vechime in meserie.

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor depune un dosar careva confine urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru

privind or ganizarca qi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cds6torie sau a altui document prin care s-arcalizat schimbarea de nume, dupd

caz;

d) copiile documentelor care atest6 nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate

de autoritatea sau institufia public6;

e) copia carnetului de munc6, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioadalucratd, care sd ateste

vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasvl de pe cazierul judiciar;

g) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdn[tate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de c5tre unitEfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd c6 nu s-au comis infracliuni prevdnfie

la art, 1 alin. (2) din Legea m. 1,1812019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care

au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor porsoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea

Legii nr. 7612008 privind orgarizxea qi funclionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu

modificdrile ulterioare, pentru candidafii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de invdfdmdnt, sdn6tate

sau protectie sociald, precum qi orice entitate public6 sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct

cu copii, persoane in v6rst[, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane wlnerabile ori care

presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinla care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului qi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtEjii.
Copiile de pe actele prevdzute la lit. b)-e), se prezintd inso{ite de documentele originale, care se

certificd cu menfiunea,,conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Dosarele de concurs se depun zilnic intre orele 08.00-13.00 la Serviciu RUNOS

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

Nr.
crt.

Activitdti
Data

1
Publicarea anuntului tt.t2.2025



2.
Data limita pentru depunerea dosarelor de
participare la concurs la adresa:

Spitalul de Pneumoftiziologie,,Dr. Nicolae
Ruqdea" Baia Mare, cu sediul in Baia Mare, str.

V.Babeq nr.34,jud. Maramureq

29.1,2.2025, ora 12.00

a Selec{ia dosarelor de citre membrii comisiei de

concurs

30.t2.2025, ora 10.00

4. Afi qarea rezultatelor selecliei dosarelor
30.12.2025, ora 15.00

5.
Depunerea contestatiilor privind
rezultatele selec{iei dosarelor

31.12.2025, ora 10.00

6. Afi garea rezultatului soluliondrii contestaliilor
05.01.2026, ora 10.00

7. Suslinerea probei scrise 12.01.2026, ora12.00

8. Afi garea rezultatului probei scrise
12.01.2026, ora 15.00

9.
D epunerea c onte stati i I or privind r ezultatele
probei scrise

L3.0L.2026. ora 10.00

10. Afi garea rezultatului soluliondrii contesta{iilor
L3.0L.2026. ora 15.00

11. Susfinerea interviului
L4.0L,2026, ora 08.00

12. Comunicar ea r ezultatelor dupd suslinerea
interviului

1.4.0L.2O26, ora 14.00

13. Depunerea contestaliilor privind rezultatul
interviului

15.01.2026, ora 10.00

14. Afiqarea rezultatului soluliondrii contestaliilor
16.01.2026, ora 10.00

15. Afiqarea rezultatului final al concursului
16.01.2026, ora 13.00

1.

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de muncitor calificat I - bucdtar

Ordinul nr.176112021, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfeclia qi

sterilizarea in unitdlile sanitare publice qi private, evaluarea eficacitdlii procedurilor de curdlenie

qi dezinfeclie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfeclia mdinilor

in functie de nivelul de risc, precum qi metodele de evaluare a derulSrii procesului de sterilizare

gi controlul eficienlei acestuia

Anexa nr. 1 - Norme tehnice privind curdlarea, dezinfeclia qi sterilizarea in unitdlile sanitare

publice gi private: Capitolul I, Capitolul II, Capitolul III.

Anexa nr. 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfeclia mdinilor, in funclie de nivelul de risc.



2. Ordinul nr. 97611998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind produc{ia, prelucrarea,

depozitarea, p6strarea,transportul qi desfacerea alimentelor

- CAPITOLUL III Norme privind preparutea alimentelor (alimentafia publicd qi colectivd)

- CAPITOLUL IV Norme privind depozitarea qi transportul alimentelor

3. indrumdtor pentru lucrdtorii din sectorul alimentar - Editurd SEMNE 2005 Bucureqtii

Dr.Ileana Adriana $erban, Dr.Adrian Cdlugdru

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de muncitor calificat I - bucdtar

1. Noliuni de curdlenie gi dezinfeclie.

2, Norme privind depozitarca gi transportul alimentelor.

3. Prevenirea qi limitarea infecliilor asociate asistentei medicale in unitdlile medicale.

4. Nofiuni elementare de igiend alimentard.

Relalii suplimentare se oblin la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie ,,Dr. Nicolae Ruqdea" Baia
Mate, str.Victor Babeq, nr. 34, jud. Maramures, telefon 0262.275.995 qi pe site-ul
www. spitalpneumobaiamare. ro.

Manager interimar
Ec. CimpeanCTflnina

,ry
/

$ef serviciu RUNOS,"ruVr,.oiffi'" "D,ff,(t
/.s'u - -r '%.\

f\W?
fu7^,^g


